
 
 
Die Gemeinde Tutzing sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit für die Freiwillige 
Feuerwehr Tutzing und die Freiwillige Feuerwehr Traubing eine/n 
 
 

Feuerwehr-Gerätewart/in  (m/w/d)  
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Wartung, Pflege, Unterhalt der Fahrzeuge, Anhänger und Gerätschaften, sowie 

Geräteprüfung und Instandsetzung und deren Dokumentation 

• Prüfung, Wartung, Reinigung, Desinfektion, Instandhaltung und Füllen von 

Atemschutztechnik, sowie deren Dokumentation 

• Terminüberwachung und Wiederholungsprüfung nach DGUV und der geltenden 

Feuerwehrdienstvorschrift, sowie Vorgaben des TÜV 

• Betreuung und Unterhalt der Feuerwehrhäuser Tutzing, Traubing, Diemendorf 

und Monatshausen 

• Unterstützung der Verwaltung und des Kommandanten bei anfallenden 

Tätigkeiten der Feuerwehr wie z.B. Beschaffungsmaßnahmen  

• Feuerwehreinsatzdienst zusammen mit den Angehörigen der Freiwilligen 

Feuerwehr Tutzing und Traubing 

• Verwaltungstätigkeiten im Bereich Gerätewart/in 

 
 

Ihr Profil: 
 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung, vorzugsweise in einem handwerklichen oder 

technischen Elektro-, KFZ- oder Metallbereich 

• Erfolgreiche Feuerwehrgrundausbildung (Truppmann Teil 2 und Truppführer) oder 

MtrA- Abschlusslehrgang 

• Erfolgreiche Ausbildung zum Gerätewart an einer der Staatlichen Feuerwehrschulen 

oder die Bereitschaft die Qualifikation baldmöglichst zu erwerben 

• Erfolgreiche Ausbildung zum Atemschutzgerätewart an einer der Staatlichen 

Feuerwehrschulen oder die Bereitschaft die Qualifikation baldmöglichst zu erwerben 

• Erfolgreicher Lehrgang oder die Bereitschaft zum Erwerb „Maschinist“ 

• Erfüllung der gesundheitlichen Voraussetzungen für den feuerwehrtechnischen 

Dienst 

• Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse C, wünschenswert C/CE  

• Eigeninitiative, selbstständiges Arbeiten, Kreativität, hohe körperliche Belastbarkeit 

und technisches Verständnis 

• Mitgliedschaft bzw. Bereitschaft zur Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr 

Tutzing oder Traubing 

• Kenntnisse im EDV-Bereich, MS Office   

• Teamfähigkeit 

 
 
 
 
 



Wir bieten Ihnen: 
 

• Unbefristete Anstellung 
Wir bieten einen unbefristeten, sicheren Arbeitsplatz in Vollzeit in einer modernen und 
dienstleistungsorientierten Behörde. 
 

• Attraktive Vergütung 
Die Bezahlung erfolgt entsprechend der Qualifikation und den persönlichen Voraus-
setzungen nach TVöD bzw. BayBesG. Ergänzend zu Ihrem Gehalt erhalten Sie eine 
Jahressonderzahlung, die Großraumzulage München für Tarifbeschäftigte bzw. den Orts- 
und Familienzuschlag für Beamte, die Möglichkeit zur leistungsorientierten Bezahlung 
sowie vermögenswirksame Leistungen. 

 

• Weiter- und Fortbildung 
Weiterentwicklung wird bei uns großgeschrieben. Wir bieten deshalb umfangreiche Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 

• Betriebliche Altersvorsorge 
Wir sorgen für Ihre Rente vor. Für unsere Tarifbeschäftigten leisten wir bei der 
Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden unseren Beitrag zum Aufbau einer 
betrieblichen Altersvorsorge.  

 

• Urlaub 
Sie können sich bei einer Fünf-Tage-Woche über 30 Tage Urlaub freuen. 
 

• Fahrtkostenzuschuss 
Wir gewähren einen Fahrtkostenzuschuss für Ihre Anfahrt zwischen Wohnung und 
Arbeitsstätte mit dem Pkw bzw. dem ÖPNV. 
 

• Beitragsfreie betriebliche Krankenversicherung 
Für unsere Tarifbeschäftigten bieten wir einen ergänzenden Krankenversicherungs-
schutz im Rahmen einer betrieblichen Krankenversicherung. 

 

• Fahrradleasing 
Als attraktive Ergänzung bieten wir Ihnen die Möglichkeit, im Rahmen einer Entgelt-
umwandlung ein E-Bike zu leasen. 
 
 

Für Rückfragen steht Ihnen die Leiterin der Hauptverwaltung, Frau Wärl unter der Tel. Nr. 

08158/2502-221 gerne zur Verfügung. 

 
 
Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. 

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit vollständigen Unterlagen an die 

Gemeinde Tutzing, Personalverwaltung, Kirchenstraße 9, 82327 Tutzing oder per E-Mail an 

bewerbung@tutzing.de. 

Ende der Bewerbungsfrist: 19. September 2025   

 
Bewerbungen per Post werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht 
zurückgesendet. 
 
Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang mit Bewerbungsverfahren auf unserer Homepage unter: 
https://www.tutzing.de/stellenangebote/  


